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Zatacznik nr 1 do Zarzadzenia nr 10/2026/2027
Dyrektora ZST-l z dn. 13.11.2026r.

REGULAMIN REKRUTACII | UCZESTNICTWA

W projekcie nr 2026-1-PL01-KA121-SCH-000413982
w ramach programu ERASMUS+, SEKTOR: Edukacja szkolna, AKCJA 1 ,MOBILNOSC EDUKACYJNA OSOB”
na podstawie przyznanej Akredytacji nr 2020-1-PL01-KA120-SCH-095275
realizowanego przez Zespét Szkét Techniczno-Informatycznych
im. Jana Nowaka-Jeziorariskiego w todzi

§1
Postanowienia ogdine

1. Projekt nr2026-1-PLO1-KA121-SCH-000413982 na podstawie przyznanej Akredytacji nr 2020-1-
PLO1-KA120-SCH-095275, zwany dalej Projektem, jest realizowany ze srodkéw Unii Europejskiej.

2. Projekt przeznaczony jest dla nauczycieli i pracownikéw administracyjnych Zespotu Szkot
Techniczno-Informatycznych im. Jana Nowaka-Jezioranskiego w todzi.

3. Beneficjentem Projektu jest Zespdt Szkét Techniczno-Informatycznych im. Jana Nowaka-
Jezioranskiego w todzi, zwany dalej ZST-I.

4. Przedstawicielem prawnym Beneficjenta Projektu jest Pan Jarostaw Pawlicki- Dyrektor Wydziatu
Edukacji w Departamencie Pracy, Edukacji i Kultury Urzedu Miasta todzi.

5. Organem prowadzacym Beneficjenta Projektu jest Urzad Miasta todzi.

6. Projekt realizowany jest na podstawie zawartej umowy finansowej z Fundacjg Rozwoju Systemu
Edukacji (FRSE)- Narodowg Agencjg Programu Erasmus+.

7. Wartos¢ Projektu: 26 475,00 euro.

8. Woyjazdy uczestnikdw Projektu na mobilnosci zagraniczne odbedg sie w terminie do 31.08.2027
r., z mozliwoscig przedtuzenia okresu realizacji Projektu do 31.05.2028 r.

9. Informacje na temat Projektu mozna uzyska¢ u koordynatora Projektu, Pani Magdaleny Makary.

10. Komisja Rekrutacyjna zostata powotana przez Dyrektora ZST-I zarzadzeniem nr 10/2026/2027 z
dnia 13.11.2026r.

11. Rekrutacja uczestnikdw do Projektu poprzedzona bedzie kampania informacyjng na terenie
ZST-1.

§2

Kryterium kwalifikacyjne

1. Do udziatu w realizacji Projektu aplikowa¢ moga pracownicy zatrudnieni w ZST-l w todzi w dniu
wyijazdu
2. Kandydaci aplikujg poprzez ztozenie:
a. Oswiadczenia— zatacznik 1.
b. Podania o zakwalifikowanie na szkolenie— zatgcznik 2.
c. Formularza zgtoszeniowego uczestnika- zatacznik 3.
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d. Rozwigzanie testu z j. angielskiego.
3. Podanie kandydata i materiaty informacyjne opublikowane zostang na stronie internetowej ZST-I.

Dokumenty nalezy pobra¢, wydrukowac, wypetni¢ podpisaé i ztozy¢ w sekretariacie Szkoty.
4. O zakwalifikowaniu oséb decydowac bedzie powotana Komisja Rekrutacyjna.

5. Kandydat zobowigzany jest, w podaniu o zakwalifikowanie na mobilno$¢, do przedstawienia
nastepujacych informacji dotyczacych:

. Stazu pracy.

. Planéw zawodowych.

. Dziatania na rzecz Szkoty, Srodowiska oraz zaangazowania w projekty szkolne lub UE.

. Motzliwosci wdrozenia zdobytego w Projekcie doswiadczenia w proces ksztatcenia.

. Motywacji do uczestnictwa w szkoleniu.

Zdobyte nagrody i wyrdznienia

g. Udziat w mobilnosciach w ramach programu Erasmus+

6. Kryteria oceny, ujete w pkt. 5 it a-g, beda punktowane osobno przez cztonkéw Komisji
Rekrutacyjnej. Kazdy cztonek Komisji moze przyzna¢ maksymalnie 10 pkt. za kryterium.

7. Szczegdtowa skala oceniania (0-10 pkt) dla kryteridw a—g
a. Staz pracy

R N o T e BN o a1}

0-2 Staz ponizej 2 lat, brak doswiadczenia w pracy dydaktycznej

3-5 Staz 2-5 lat, ograniczone doswiadczenie zawodowe

6-9 Staz 6-9 lat, stabilna praktyka zawodowa

10 Staz powyzej 10 lat, bogate doswiadczenie, réznorodne $rodowiska pracy
b. Plany zawodowe

0-2 Brak sprecyzowanych planéw, ogdlnikowe deklaracje

3-5 Plany czeéciowo sprecyzowane, zgodne z rozwojem zawodowym

6—8 Jasne cele zawodowe, powigzane z mobilnoscig

9-10 Ambitne, konkretne plany, z jasno okreslonymi etapami realizacji

c. Dziatania na rzecz szkoty, sSrodowiska, projekty szkolne/UE

0 Brak aktywnosci poza obowigzkami zawodowymi

1-4 Udziat w pojedynczych inicjatywach szkolnych

5-8 Regularne dziatania na rzecz szkoty i Srodowiska, udziat w projektach
9-10 Lider inicjatyw, koordynator projektdw UE, aktywnos¢ na wielu poziomach
d. Mozliwos¢ wdrozenia do$wiadczenia z projektu

0 Brak pomystu na wykorzystanie zdobytej wiedzy

1-4 Ogolne deklaracje przygotowania prezentacji, warsztatdw, publikacji, itp
5-8 Konkretne pomysty wdrozeniowe, zgodne z profilem pracy

9-10 Szczegdtowy plan wdrozenia, z uwzglednieniem efektow dla ucznidw i szkoty
e. Motywacja do uczestnictwa

0-2 Brak uzasadnienia, niska motywacja

3-5 Uzasadnienie ogdlne, bez gtebszej refleks;ji

6-8 Silna motywacja, powigzana z rozwojem zawodowym

9-10 Bardzo silna motywacja, osobiste i zawodowe cele, pasja do rozwoju
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f. Nagrody i wyrdznienia
0 Brak nagrod i nominacji
3 Jedna nagroda
5 Dwie nagrody
7 Trzy i wiecej
8-10 Liczne nagrody, w tym prestizowe wyrodznienia
g. Dotychczasowy udziat w mobilnosciach zagranicznych realizowanych w ramach programu
Erasmus+
10 Kandydat nie uczestniczyt dotychczas w zadnej mobilnosci zagranicznej finansowanej
w ramach programu Erasmus+;
5 Kandydat uczestniczyt w jednej mobilnosci zagranicznej;
3 Kandydat uczestniczyt w dwoch mobilnosciach zagranicznych;
1 Kandydat uczestniczyt w trzech lub wiekszej liczbie mobilnosci zagranicznych.

Przy ocenie kryterium § 2 ust. 7 lit. g. uwzglednia sie wytgcznie liczbe zrealizowanych mobiinosci
zagranicznych. Udziat w zespotach projektowych, przygotowaniu dokumentacji, organizacji lub
koordynacji projektéw Erasmus+ nie stanowi odrebnej podstawy do przyznania dodatkowych
punktow w tym kryterium. Celem kryterium jest zapewnienie mozliwie szerokiego dostepu
pracownikow szkoty do mobilnosci miedzynarodowych, ze szczegéinym uwzglednieniem oséb, ktore
dotychczas nie miaty mozliwosci skorzystania z tej formy doskonalenia zawodowego.

Aplikujacy moze dobrowolnie wypetni¢ punkt H w podaniu o zakwalifikowanie.

Kryterium wstepnym jest uzyskanie przez kandydata minimum 60% punktow w tescie z jezyka
angielskiego.

O zaakceptowaniu podania i zakwalifikowaniu kandydata do udziatu w Projekcie decydowaé bedzie
ilos¢ uzyskanych punktéw oraz pozytywna rekomendacja Dyrektora ZST-I.

W przypadku kandydatéw bedgcych osobami powotanymi do prac komisji rekrutacyjnej nie biorg oni
udziatu w ocenie wtasnych zgtoszen. W ocenie tych zgtoszen bierze udziat Dyrektor Szkoty.

W przypadku uzyskania przez kandydatdw tej samej ilosci punktow, o wyborze uczestnika
decydowac bedzie kolejnos¢ zgtoszen. Ewidencja zgtoszen odbedzie sie w sekretariacie.

Komisja Rekrutacyjna, z osob niezakwalifikowanych do udziatu w projekcie, stworzy liste rezerwowa,
w ktorej kolejnosc oséb bedzie zgodna z uzyskang iloscig punktdw w procesie rekrutacji.

W rekrutacji uczestnikow zostanie uwzgledniona kwestia réwnosci szans i niedyskryminacji, w tym
dostepnosé dla osob z niepetnosprawnosciami, rownosci szans kobiet i mezczyzn.

Termin sktadania podan do 27.11.2026 r. w sekretariacie Szkoty.

§3

Mobilnos¢

1. Celeizatozenia Projektu opracowane zostaty zgodnie ze Standardami Jakos$ci Erasmusa.
2. Gtownym celem Projektu jest podniesienie umiejetnosci zawodowych nauczycieli i pracownikéw
administracji ZST-I.
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3. Pozostatymi celami Projektu sa:

a. Zwigkszenie kompetencji zawodowych pracownikéw/nauczycieli uczestniczgcych w
mobilnosciach zagranicznych.

b. Podniesienie umiejetnosci jezykowych.
Europejski wymiar organizacji.
d. Zwigkszenie doswiadczenia zwigzanego z realizacjg projektow z partnerami zagranicznymi.

o

4. Szkolenia zostang zorganizowane wspdlnie z parterem zagranicznym.

5. Caly cykl jednej mobilnosci wynosi 5 dni szkoleniowych/obserwacyjnych + dodatkowe dni na
podroéz.

6. W ramach uczestnictwa w Projekcie, uczestnicy majg zapewnione:

5 dniowe szkolenie/ 5 dniowg obserwacje.
Pokrycie kosztdw: transportu, noclegu, wyzywienia, polisy ubezpieczeniowej.
Szkolenie jezykowe.

Certyfikaty potwierdzajace nabycie kompetencji podczas pobytu za granic
Program kulturowy.

® a0 oo

7. Na koniec mobilnosci uczestnicy projektu otrzymaja certyfikaty potwierdzajace uzyskane
umiejetnosci.
§4
Obowigzki uczestnika Projektu

1. Uczestnik zobowigzany jest do:
a. Aktywnego uczestnictwa w szkoleniu/obserwaciji.
b. Przestrzegania zasad obowigzujgcych w instytucji goszczacej.
c. Przygotowania raportu z mobilnosci po powrocie.
d. Udziatu w dziataniach upowszechniajgcych rezultaty Projektu (np. prezentacja dla grona
pedagogicznego, artykut na strone szkoty).

2. Po zakoriczeniu mobilnosci uczestnicy zobowigzani sa do:
a. Udziatu w spotkaniu podsumowujgcym Projekt,
b. Przygotowania materiatéw promocyjnych (np. prezentacji, relacji fotograficznej),
c. Przekazania zdobytej wiedzy i umiejetnoéci w ramach pracy w ZST-I.

§5

Procedura odwotawcza

Procedura okresla zasady odwotywania sie od wynikéw rekrutacji kandydatéw.
1. Odwotanie wnosi sie do Dyrektora ZST-I.
2. Odwotanie wnosi sie za po$rednictwem przewodniczacego Komisji Rekrutacyjne;.
3. Odwotanie wnosi sie w terminie 5 dni roboczych od daty opublikowania listy uczestnikéw
zakwalifikowanych do Projektu.
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4. Osoba odwotujaca sie powinna podac odpowiednig argumentacje, w oparciu o ktérg mozliwa
bytaby zmiana decyzji.

5. Po analizie odwotania Dyrektor ZST-1 wydaje ponownie decyzje. Od tej decyzji nie przystuguje juz
odwoftanie.

§6

Zasady rezygnacji uczestnictwa w Projekcie

1. Uczestnik ma prawo do rezygnacji z Projektu bez ponoszenia odpowiedzialnosci finansowej w
przypadku, gdy:

a. rezygnacja zostata zgtoszona na pismie do Dyrektora ZST-I w terminie do 5 dni roboczych po
zakonczeniu procesu rekrutacyjnego bez podania przyczyny,
b. rezygnacja nastagpita z waznych powoddw osobistych lub zdrowotnych, dziatania sity wyzsze;.

2. W przypadku rezygnacji uczestnika z udziatu w Projekcie (z wytaczeniem okolicznosci, o ktérych
mowa w pkt. 1), uczestnik zobowiazany jest do zwrotu otrzymanych materiatéw dydaktycznych,
szkoleniowych i innych otrzymanych w ramach Projektu najpdzniej w chwili ztozenia pisemnej
rezygnacji.

3. W przypadku rezygnacji z udziatu w Projekcie z przyczyn nieuzasadnionych, uczestnik moze
zostac obcigzony kosztami poniesionymi na organizacje jego udziatu w Projekcie

§7
Przetwarzanie danych osobowych
1. Uczestnictwo w Projekcie wigze sie z koniecznoscig przetwarzania danych osobowych uczestnika:

a. identyfikacyjnych i kontaktowych niezbednych do sporzadzenia dokumentdw aplikacyjnych
oraz umowy, o ktérej mowa w niniejszym Regulaminie,

b. identyfikacyjnych, niezbednych dla dopetnienia formalnosci zwigzanych z wyjazdem, zakupem
biletow, organizacji pobytu, w tym noclegu, organizacji szkoler,

c. w zakresie niezbednym do przeprowadzenia procedury rekrutacyjnej do Projektu,

d. wizerunkéw uczestnikow do celéw dokumentacyjnych dziatania Szkoty jako beneficjenta
funduszy europejskich oraz do celéw promocji Projektu, bedacej obowigzkiem beneficjenta. W
zwigzku z tymi obowigzkami wizerunki uczestnikébw mogg by¢ publikowane na
administrowanych przez Szkote: stronie internetowej, profilach na Facebooku i Tik Toku, w
mediach spotecznosciowych administrowanych przez zagranicznych partneréw Projektu, w
periodyku ,Dobre Praktyki”, gazecie ,Dziennik todzki”.

2. Podanie danych osobowych jest warunkiem uczestnictwa w Projekcie.

3. Zgtoszenie do udziatu w Projekcie jest réwnoznaczne z akceptacjg regulaminu, w tym zasad
przetwarzania danych osobowych.

4. Dane osobowe wymienione w pkt. 1i 2 bedg przetwarzane na podstawie art. 6 ust. 1 lit. bi lit. e
0golnego rozporzgdzenia o ochronie danych (RODO), tj. w celu zawarcia umowy, o ktérej mowa w
§ 2 pkt3 niniejszego regulaminu oraz w celu wykonania zadania realizowanego w interesie
publicznym, jakim jest niniejszy Projekt.

5. W zwigzku z realizacjg Projektu mogg by¢ przetwarzane inne dane jego uczestnikow, na podstawie
art. 6 ust. 1 lit. a RODO, tj. na podstawie zgody.
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Administratorem danych osobowych przetwarzanych w zwigzku z realizacjg Projektu jako jego
beneficjent, jest Zespét Szkét Techniczno -Informatycznych im. Jana Nowaka Jeziorariskiego w
todzi, al. Politechniki 37, 93-502 t6dz, tel.: 42 648 71 12.

Inspektorem ochrony danych jest Jacek Metrycki, mail: iod.zsti@cuwo.lodz.pl

Dane osobowe beda przetwarzane w celu realizacji Projektu, udokumentowania jego przebiegu i
osiggnietych zamierzen oraz w celu wykonania obowigzkéw zwigzanych ze sprawozdawczoscig i
promocja.

Dane bedg przekazywane odbiorcom:

a. Komisji Europejskiej i podlegtym jej instytucjom. Informacje dot. przetwarzania danych w tym
zakresie dostepne sg pod linkiem: https://webgate.ec.europa.eu/erasmus-esc/index/privacy-
statement;

b. zagranicznym partnerom Projektu, organizatorom praktyk, firmom goszczacym;

c. liniom lotniczym, organizatorom pobytu, w tym noclegdéw.

Dane osobowe nie bedg przekazywane poza Europejski Obszar Gospodarczy

Dane osobowe bedg przetwarzane przez okres 5 lat od korica roku, w ktérym zakoriczono Projekt.
Dane przekazane Komisji Europejskiej oraz partnerom zagranicznym beda przetwarzane przez
okres okreslony w przepisach instytucji unijnych (patrz. link w pkt. 8) oraz przepisach krajowych
panfstw partneréw Projektu.

Osoba, ktérej dane dotyczg ma prawo dostepu do swoich danych; sprostowania ich, jesli sg
nieprawidtowe; zadania ograniczenia przetwarzania oraz prawo do wniesienia sprzeciwu wobec
przetwarzania danych. Jesli przetwarzanie narusza przepisy o ochronie danych osobowych osoba,

ktérej dane dotyczg ma prawo do wniesienia skargi do organu nadzorczego— Urzedu Ochrony
Danych Osobowych.

§8
Postanowienia korficowe

Szkota zastrzega sobie prawo zmiany lub aneksowania niniejszego Regulaminu.
Szkota zastrzega sobie prawo do zmian w realizacji Projektu wynikajgcych z sytuacji
nadzwyczajnych jak np. sytuacja epidemiologiczna w Polsce

Regulamin obowigzuje od dnia ogtoszenia.

Regulamin jest dostepny na stronie internetowej Szkoty www.zst-i.pl

DYREKTOR -
Zespoiu Szkét Techniczno-Informatycznyci
owaka Jeuoraqs lego

mgr awel awczyns: C
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Zatacznik nr 1 do Regulaminu rekrutacji i uczestnictwa w Projekcie

Oswiadczenie

Oswiadczam, ze zapoznatem/am sie z trescig REGULAMINEM REKRUTACII | UCZESTNICTWA W PROJEKCIE
nr 2026-1-PLO1-KA121-SCH-000413982 w ramach programu ERASMUS+, SEKTOR: Edukacja szkolna, AKCJA 1
,MOBILNOSC EDUKACYINA OSOB” na podstawie przyznanej Akredytacji nr 2020-1-PLO1-KA120-SCH-095275

realizowanego przez Zespot Szkot Techniczno-Informatycznych im. Jana Nowaka-Jezioranskiego w todzi oraz
akceptuje zawarte w nim warunki:

Miejscowos¢, data Podpis uczestnik
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Zatacznik nr 2 do Regulaminu rekrutacji i uczestnictwa w Projekcie

Imie i nazwisko:

Adres zamieszkania: £0dZ, dNia oo
Telefon kontaktowy:
Nauczyciel przedmiotu:
Stopierl awansu zawodowego: Pawet Dawczyniski
Dyrektor
Zespotu Szkot

Techniczno-Informatycznych
im. Jana Nowaka-Jeziorariskiego w todzi

PODANIE O ZAKWALIFIKOWANIE NA MOBILNOSC

Zwracam sie z uprzejma prosbga o zakwalifikowanie mnie do projektu nr 2026-1-PL01-KA121-SCH-000413982 programu
ERASMUS+, SEKTOR: Edukacja szkolna, AKCJA 1, MOBILNOSC EDUKACYIJNA OSOB” na podstawie przyznanej Akredytacji
nr 2020-1-PLO1-KA120-SCH-095275.

Moim celem jest rozwijanie i utrwalanie kompetencji zawodowych poprzez poznanie i stosowanie kluczowych
umiejetnosci wspodtczesnego nauczyciela i kreatywnosci w systemie edukacji - Jak dostosowac sie do zmieniajgcych sie
sytuacji.

Dodatkowo, do wyjazdu motywuje mnie podwyzszenie: kompetencji zawodowych w $rodowisku miedzynarodowym,
kompetencji spotecznych, umiejetnosci rozpoznawania wiasnych potrzeb edukacyjnych oraz uczenia sie, umiejetnosci
komunikowania sie w jezykach obcych, poznanie nowoczesnych technik ksztatcenia, poznanie hiszparnskiego systemu
ksztatcenia ogdlnego.

Uprzejmie prosze o pozytywne rozpatrzenie mojej prosby.
Oswiadczam, zapoznatam/em sie z Regulaminem Rekrutacji.

Celem przetwarzania podanych w podaniu danych osobowych jest przeprowadzenie rekrutacji do projektu nr 2026-1-PLO1-
KA121-SCH-000413982. Na etapie rekrutacji administratorem danych jest Zespot Szkot Techniczno-Informatycznych z
siedzibg w todzi. Dane osobowe podawane sq dobrowolnie. Osoba, ktdrej dane dotyczg, ma prawo dostepu do tresci
swoich danych i prawo ich poprawiania. Okres przetwarzania danych osob biorqcych udziat w rekrutacji wynosi 5lat od
daty zakoriczenia projektu.

POAPIS KaNAYAALA: ..ottt et sttt st erana
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ZSTI!

OKRESLENIE PREFERENCJI ODNOSNIE MOBILNOSC!

1. Projekt umozliwia udziat w dwdch aktywnosciach (zaznacz wtasciwe):
A. Szkolenie
B. Jobshadowing
C. lestem zainteresowany/a kazdg z powyzszym aktywnosci

2. Preferowany miejsce mobilnosci (zaznacz wtasciwe):
A. Grecja
B. Hiszpania
C. Wriochy
D. Dowolny kierunek

3. Termin mobilnosci (zaznacz wiasciwe):
A. Wyjazd w terminie jesienno-zimowy
B. Wyjazd w terminie letnim
C. Dowolny termin

4. Srodek transportu (zaznacz wiasciwe):
A. Srodek ekologiczny — autobus, pociag, samochdd
B. Samolot

PREFERENCIE ZAWODOWE:

1. Typ stanowiska (zaznacz wlasciwe):

O Nauczyciel przedmiotéw zawodowych
(0 Nauczyciel przedmiotow ogdlnoksztatcgcych

O Pracownik administracyjny szkoty

FORMULARZ REKRUTACYINY

C. Prosze przedstawic dziatania na rzecz szkoty i Srodowiska, w tym realizowanie projektéw szkolnych
i UE w ciggu ostatnich 3 lat.

PROJEKT nr 2026-1-PLO1-KA121-SCH-000413982
w ramach programu ERASMUS+, SEKTOR: Edukacja szkolna, AKCIA 1, MOBILNOSC EDUKACYINA 0SOB”
na podstawie przyznanej Akredytacji nr 2020-1-PL01-KA120-SCH-095275
realizowanego przez Zespot Szkot Techniczno-Informatycznych im. Jana Nowaka-Jezioranskiego w todzi
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. W jaki sposob zamierza Pan/Pani wdrozy¢ zdobyte w projekcie doswiadczenia w prace szkoty?
1. Prezentacja
2.  Warsztaty
3L PUDBDKACI ettt et ettt et e sttt e h e b bbbt et s e
4. lekcje otwarte

INNe jeden KONKIETNY POMYSE: ...ttt ettt ettt et et eb s e s et e sb sttt st eb st ten s

Czy otrzymates/as nagrode za swojq prace zawodowg w ostatnich 3 latach?
O Tak

1 Nie

Jedli tak, Liczba otrzymanych nagréd dyrektora w ostatnich 3 latach?:
O 1-krotnie

O 2-krotnie

[J 3-krotnie lub wiecej

Czy otrzymate$/as nominacje lub nagrode zewnetrzna:
[0 Nagroda Prezydenta Miasta todzi

0 Nagroda todzkiego Kuratora Oswiaty

[0 Nagroda Ministra Edukacji Narodowe]

O Nominacja do zewnetrznej nagrody

Inna nagroda, podaj nazwe

PROJEKT nr 2026-1-PLO1-KA121-SCH-000413982
w ramach programu ERASMUS+, SEKTOR: Edukacja szkolna, AKCJA 1 ,MOBILNOSC EDUKACYINA 0SOB”
na podstawie przyznanej Akredytacji nr 2020-1-PL0O1-KA120-SCH-095275
realizowanego przez Zespot Szkdt Techniczno-Informatycznych im. Jana Nowaka-Jezioranskiego w todzi
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G. Dotychczasowy udziat w mobilno$ciach zagranicznych realizowanych w ramach programu Erasmus+

Czy uczestniczyl/a Pan/Pani dotychczas w mobilnosciach zagranicznych finansowanych w ramach programu
Erasmus+?

] TAK ] MNE

Jesli wybrate$/as TAK, zaznacz projekt:
Projekt nr 2025-1-PLO1-KA121-SCH-000317147 (wyjazd w 2026 - kurs)

Projekt nr 2025-1-PLO1-KA121-SCH-000317147 (wyjazd w 2026 — job shadowing)
Projekt nr 2024-1-PLO1-KA121-SCH-000198532 {wyjazd w 2025 - kurs)

1
2
3
4. Projekt nr 2024-1-PLO1-KA121-SCH-000198532 (wyjazd w 2025 — job shadowing)
5. Projekt nr 2023-1-PLO1-KA121-SCH-000135619 (wyjazd w 2024 - kurs)

6

Projekt nr 2022-1-PLO1-KA121-SCH-000057717 (wyjazd w 2023 - kurs)

Udziat w innych mobilnosciach (poza projektami realizowanymi przez ZST-1): .o,
H. Dodatkowe dobrowolne informacje

Czy posiadasz niepetnosprawnos¢ lub potrzebujesz wsparcia z uwagi na inne specjalne potrzeby.
O Tak, posiadam orzeczenie o stopniu niepetnosprawnosci

U Tak, potrzebuje wsparcia z uwagi na inne specjalne potrzeby
O Nie O Wole nie odpowiadaé
Czy oceniasz swoja sytuacje ekonomiczng za trudng?
O Tak O Nie [0 Wole nie odpowiada¢
0O zakwalifikowaniu nauczyciel do projektu decyduje Komisja Rekrutacyjna zgodnie z Regulaminem Rekrutacji.

Czesé wypetnia Komisja Rekrutacyjna

Komisja Rekrutacyjna A B C D E F G SUMA punktow

Punkty dodatkowe za spetnienie kryterium okreslonego w § 2 ust. 7 lit. h Regulaminu rekrutacji i uczestnictwa:
taczna ilos¢ punktow:
Data i podpisy komisji egzaminacyjne;j:
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Zalacznik nr 3 do Regulaminu rekrutacji i uczestnictwa w Projekcie

FORMULARZ ZGtOSZENIOWY

do wzigcia udziatu w projekcie nr 2026-1-PL01-KA121-SCH-000413982
w ramach programu ERASMUS+, SEKTOR: Edukacja szkolna, AKCJA 1, MOBILNOSC EDUKACYJNA 0SOB”
na podstawie przyznanej Akredytacji nr 2020-1-PL01-KA120-SCH-095275
realizowanego przez Zespot Szkét Techniczno-informatycznych
im. Jana Nowaka-Jezioranskiego w todzi

Formularz rekrutacyjny do projektu powinien by¢ wypetniony elektronicznie lub odrecznie w sposéb czytelny i podpisany w miejscach do
tego wskazanych. W przypadku wypetnienia elektronicznego formularz nalezy wydrukowacd, a nie wysyltaé w formie on-line.

Dane podstawowe kandydata/tki

Imie

Nazwisko

Pte¢

PESEL

Data i miejsce urodzenia

Obywatelstwo

Numer dowodu osobistego

Termin waznosci dowodu osobistego

Adres zamieszkania (ulica, kod pocztowy, miasto, gmina)

Telefon kontaktowy

Email

Informacje o kandydacie/tce

Stanowisko

Miejsce pracy

(petna nazwa, adres, numer NIP)

Staz pracy w ZSTI

Staz pracy w edukacji

data i podpis kandydata/tki

PROJEKT nr 2026-1-PLO1-KA121-5CH-000413982
w ramach programu ERASMUS+, SEKTOR: Edukacja szkolna, AKCJA 1 ,MOBILNOSC EDUKACYINA OSOB”
na podstawie przyznanej Akredytacji nr 2020-1-PLO1-KA120-SCH-095275
realizowanego przez Zesp6t Szkat Techniczno-Informatycznych im. Jana Nowaka-Jezioranskiego w todzi
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